
МДОУ «Детский сад № 101» 
01.09.2022 год 
(установочный педсовет) 

Педагогический совет  
«Стратегии и приоритеты 

деятельности ДОУ в 2022-2023 
учебном году» 

C:/Users/1/Desktop/педсовет 01.09.2022/Развевающийся флаг России под государственный гимн РФ. Russian flag and national anthem.mp4


Цель: 

Повышение профессиональных компетенций педагогов и 

формирование позитивного отношения  к успешному 

индивидуальному развитию участников образовательных 

отношений. 

  

Задачи: 

1.Формировать мотивационную готовность, практическую 

ориентированность, профессиональную мобильность педагогов 

ДОУ к инновационным процессам и технологиям.  

2. Повышать творческий потенциал педагогов в 

проектировании и реализации индивидуальных программ 

профессионального развития педагогов ДОУ. 

3. Совершенствовать систему социального партнерства ДОУ с 

организациями города (взаимодействие с семьями 

воспитанников, с образовательными учреждениями, 

учреждениями культуры) в вопросах развития лидерских 

качеств у ребенка-дошкольника.  



ИЮНЬ 
АВГУСТ 

Экологический проект  

«Путешественник 2022» 

Итоги летней оздоровительной 
и образовательной работы ДОУ 

ИЮЛЬ- АВГУСТ АВГУСТ 
ИЮНЬ- ИЮЛЬ 



ИЮНЬ 

 

Итоги конкурса навигаторов  

экологического проекта  

«Путешественник 2022» 

Итоги летней оздоровительной и 
образовательной работы ДОУ 
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Презентация дидактических материалов  

 собранных педагогами в ходе 

экологического проекта «Путешественник 2022» 

Попова Елена Викторовна:  
 Макет «Растения, животные» 
 
Загулина Людмила Викторовна 
Коллекция «Полезные ископаемые России» 
  
 

Итоги летней оздоровительной 
и образовательной работы ДОУ 
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Цель: 

Повышение профессиональных компетенций педагогов и 

формирование позитивного отношения  к успешному 

индивидуальному развитию участников образовательных 

отношений. 

  

Задачи: 

1.Формировать мотивационную готовность, практическую 

ориентированность, профессиональную мобильность педагогов 

ДОУ к инновационным процессам и технологиям.  

2. Повышать творческий потенциал педагогов в 

проектировании и реализации индивидуальных программ 

профессионального развития педагогов ДОУ. 

3. Совершенствовать систему социального партнерства ДОУ с 

организациями города (взаимодействие с семьями 

воспитанников, с образовательными учреждениями, 

учреждениями культуры) в вопросах развития лидерских 

качеств у ребенка-дошкольника.  



«Индивидуализация процесса образования и 

воспитания в ДОУ через социокультурные 

технологии в духовно – нравственном воспитании» 

2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Подготовительный 
этап  

Внедренческий этап 

Аналитический этап 



Матричная система управления 
педагогическим процессом в ДОУ 

Старшие 
воспитате

ли ДОУ 

Заведующ
ий ДОУ 

Професси
ональные 
сообществ

а 

Тьюторы-
наставники 

Годовой 
план 

работы 
учреждения 

Методические 
объединения 

педагогов 

Детская 
общественная 
организация 
«ДОБРята» 

Федеральные 
и 

региональные 
проекты 

Педагоги 
дополнитель

ного 
образования 

Процедура 
аттестации 
педагогов 

Муниципа
льные 

проекты 

Распростране
ние 

педагогическ
ого опыта 



Профессиональное  сообщество 
педагогов 

Методическое 

объединение педагогов  

по основным 

направления ФГОС ДО 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Детская 

общественная 

организация 

«ДОБРята» 

Тьюторы -

наставники 



Тьюторское  
сопровождение педагогов 

№ Наставники Молодые специалисты 

1 Панкратьева Нина 

Владимировна 

Ромаданова Людмила 

Владимировна 

2 Некрасова Наталия 

Леонидовна 

Егорова Полина 

Романовна 

3 Сапыцкая Екатерина 

Сергеевна 

Бахвалова Наталия 

Александровна  

Председатель: Некрасова Наталия Леонидовна 

  



Профессиональное сообщество: 
методическое объединение педагогов 

№ Содержание основных мероприятий сроки ответственный 

1 Внедрение в образовательный процесс 

инновационных технологий работы с 

кадрами.  

В 

течение 

года 

  

Федотова В.Д. (художественно-эстетическое 

направление) 

Загулина Л.В. (социально-коммуникативное 

направление) 

Бовина Е.С. (речевое направление) 

Паскарь А.В. (познавательное направление) 

Молькова И.Н. (физическое направление) 

2 Изучение содержания инновационных 

программ и педагогических технологий с 

педагогическим коллективом, посредством 

разнообразных форм методической 

работы. 

В 

течение 

года 

Федотова В.Д. (художественно-эстетическое 

направление) 

Загулина Л.В. (социально-коммуникативное 

направление) 

Бовина Е.С. (речевое направление) 

Паскарь А.В. (познавательное направление) 

Молькова И.Н. (физическое направление) 

3 Обобщение теоретических и практических 

материалов по внедрению инновационных 

технологий в работе с педагогическими 

коллективами и использовании их в 

образовательном процессе. 

В 

течение 

года 

Федотова В.Д. (художественно-эстетическое 

направление) 

Загулина Л.В. (социально-коммуникативное 

направление) 

Бовина Е.С. (речевое направление) 

Паскарь А.В. (познавательное направление) 

Молькова И.Н. (физическое направление) 

4 Подведение итогов деятельности ДОУ по 

использованию инновационных 

технологий в рамках реализации кадрового 

проекта: «Образование – шаг в будущее», 

определение перспектив работы на 

следующий учебный год. 

Май 

2023 

Федотова В.Д. (художественно-эстетическое 

направление) 

Загулина Л.В. (социально-коммуникативное 

направление) 

Бовина Е.С. (речевое направление) 

Паскарь А.В. (познавательное направление) 

Молькова И.Н. (физическое направление) 



Профессиональное сообщество: 
 педагоги дополнительного образования 

№ Содержание основных мероприятий сроки ответственный 

1 Заседание педагогов дополнительного 

образования с целью организации 

профессионального сообщества, разработки 

годового плана деятельности. 

сентябрь 

  

Координатор доп. 

образования  

Девяткина М.А. 

Педагоги доп. образования 

2 Трансляция опыта своей деятельности для 

участников образовательного процесса 

(педагоги, родители). 

В течение 

года 

Координатор доп. 

образования  

Девяткина М.А. 

Педагоги доп. образования 

3 Подведение итогов деятельности сообщества 

по использованию авторских программ  и 

технологий, способствующих всестороннему 

развитию детей. 

Май 

 

Координатор доп. 

образования  

Девяткина М.А. 

Педагоги доп. образования 



Профессиональное сообщество:  
методическое объединение педагогов ДОО «ДОБРята» 

Тема: «Детская общественная организация «ДОБРята», как 
средство развития инициативы, самостоятельности и 

творческой активности дошкольников». 

№ Содержание основных мероприятий сроки ответственный 

1 Внедрение в образовательный процесс инновационных 

педагогических методов и приемов: использование в 

работе современных подходов в образовании, согласно 

работы педагогов над темами самообразования.  

 

 В течение 

года 

  

Председатель МО 

Попова Е.В. 

Педагоги ДОУ 

2 Изучение содержания инновационных программ и 

педагогических технологий с педагогическим 

коллективом, посредством разнообразных форм 

методической работы. 

 

В течение 

года 

Председатель МО 

Попова Е.В. 

Педагоги ДОУ 

3 Обобщение теоретических и оформление практических 

материалов по внедрению инновационных методов и 

приемов в образовательном процессе. 

 

В течение 

года 

Председатель МО 

Попова Е.В. 

Педагоги ДОУ 

4 Подведение итогов деятельности ДОУ по 

использованию инновационных программ и технологий, 

определение перспектив работы на следующий год. 

 

Май Председатель МО 

Попова Е.В. 

Педагоги ДОУ 



Детская общественная организация 
«ДОБРята» 

Цель: 
Повышение теоретического, научно-методического 
уровня и профессионального мастерства педагогов путем 
внедрения механизмов работы моделей Детской 
общественной организации  «ДОБРята» в 
образовательный процесс. 
Использование технологии СОдействия амплификации 
развития и саморазвития дошкольника как лидера. 

Образовательные модули: 
09.2022 - Модуль «Ты – Лидер. Детский менеджмент» - Попова Елена Викторовна 
10.2022 - Модуль  «Функциональная грамотность» -  Баканова Ульяна Викторовна 
11.2022 - Модуль «Искусство» - Плетюхина Людмила Львовна 
12.2022 - Модуль «Уроки доброты» - Сапыцкая Екатерина Сергеевна 
01.2023 - Модуль «Финансовая грамота» - Панкратьева Нина Владимировна 
02.2023 - Модуль «СпортЛандия» - Молькова Ирина Николаевна 
03.2023 - Модуль «Эмоциональный интеллект» - Андреева Екатерина Александровна 
04.2023 - Модуль «ДоМиСоль-ка» - Труфанова Светлана Николаевна 
05.2023 - Модуль «Драматизация» - Белова Светлана Николаевна 



Педагогическая деятельность в ДОУ 

Деятельность 

педагогического 

коллектива в рамках 

годового плана 

работы учреждения Деятельность 

педагогического 

коллектива 

творческих групп Муниципальные 

проекты 

Федеральные и 

региональные 

проекты 

Распространение 
педагогического опыта 

Аттестация 

педагогов 



Творческие группы ДОУ 

№ Группы  Срок Ответственный 

1 Внешняя информационная 

группа 

В течении 

года 

Председатель: Панкратьева Н.В. 

Состав группы: Рынкевич Ю.В. 

Молькова И.Н., Радыгина С.А. 

2 Внутренняя информационная 

группа 

 

В течении 

года 

Председатель: Соколова И.Н. 

Состав группы: Труфанова С.Н. 

Баканова У.В., Сташуль А.А.,  

Плетюхина Л.Л. 

3 Цифровая информационная 

группа 

В течении 

года 

 

Председатель: Шашурова Е.П. 

Состав группы: Морозова А.В. 

Паскарь А.В. 

4 Творческая группа газеты  

«День за днем» 

 

В течении 

года 

 

Председатель: Сапыцкая Е.С. 

Состав группы: Молькова И.Н., 

Андреева Е.А., Бовина Е.С., 

Мухлаева Н.Ю. 
5 Творческая группа проекта 

«Вместе ради Детей»  

В течении 

года 

Председатель: Сапыцкая Е.С. 

Состав группы: Белова С.Н., 

Бовина Е.С., Бахвалова Н.А., 

Солодова М.Д., Труфанова С.Н., 

Молькова И.Н., Андреева Е.А. 



Педагогические советы 

№ Тема, содержание Срок Ответственны

й 

1 Установочный педсовет: «Стратегии и приоритеты 

деятельности в ДОУ 2022-2023 учебном году» 

01.09.2022 г. Заведующий 

Старшие 

воспитатели 

2 «Проектирование и реализация индивидуальных 

программ профессионального развития педагога 

ДОУ».  

Реализация кадрового проекта «Образование – шаг в 

будущее».  

Октябрь, 

2022г. 

Заведующий 

Старшие 

воспитатели 

3 «Образование – шаг в будущее. Успешная модель 

сопровождения и реализации ИППР педагога ДОУ 

при организации работы в профессиональных 

сообществах».  

Апрель, 

 2023г. 

Заведующий 

Старшие 

воспитатели 

4 Итоговый педсовет: «Эффективность деятельности 

учреждения и успешность реализации проекта в 

2022-2023 учебном году». 

Май,   

2023г 

Заведующий 

Старшие 

воспитатели 



Семинары для педагогов 
№ Содержание Срок Ответственный 

1 Семинар- практикум:  

«Педагогика счастья, или как стать 

счастливым профессионалом и 

лидером» 

Октябрь- 

ноябрь, 2022 

г. 

Старшие воспитатели,  

Председатели творческих групп 

профессионального сообщества 

педагогов ДОУ 

2 Семинар- практикум:  

«Использование Технологии 

Содействия амплификации 

развития и саморазвития 

дошкольника как лидера»  

Ноябрь, 

2022г. 

Старшие воспитатели,  
Председатель детской 
общественной организации 
«ДОБРята» 

3 Мастер–классы: 
«Использование новых 
образовательных технологий в 
рамках реализации проекта 
«Индивидуализация процесса 
образования и воспитания в ДОУ 
через социокультурные технологии 
в духовно – нравственном 
воспитании», способствующих 
профессиональному становлению и 
лидерству педагогов, а также 
развитию дошкольников» 

Октябрь-
ноябрь 
2022г. 
Ноябрь-
декабрь 
2022г. 
Январь-
февраль 
2023г. 
Март-апрель 
2023г. 
Апрель 
2023г. 

Старшие воспитатели, 
Председатели творческих групп  
профессионального сообщества 
педагогов ДОУ 



Консультации для педагогов 

№ Содержание Срок Ответственный 

1 Цикл консультаций «Реализация планов 

образовательных ситуаций в программе 

«Развитие» под ред. Л.А. Венгер, О.М. 

Дьяченко, А.И. Булычева 

Сентябрь-

Апрель  

2022-2023г. 

Старшие 

воспитатели 

2 Консультации по поддержке 

индивидуального профессионального 

развития педагогов. Формирование ИППР. 

Октябрь-

Апрель 

2022-2023г. 

Старшие 

воспитатели 



Распространение передового 
педагогического опыта 

Срок Содержание Форма предоставления Ответственный 

В 

течение 

года 

Представление материала по 

темам по самообразованию 

Мастер-классы 

Обобщение опыта на 

семинарах и 

педсоветах, проведение 

открытых НОД 

Ст. воспитатели 

Председатели творческих групп 

Педагоги ДОУ 

Председатели внешней и 

внутренней творческих групп 

Председатель МО «ДОБРята» 

В 

течение 

года 

Реализация проекта: 

«Индивидуализация процесса 

образования и воспитания в 

ДОУ через социокультурные 

технологии в духовно – 

нравственном воспитании» 

Мастер-классы 

Отчетные концерты, 

выставки 

Обобщение опыта на 

семинарах и педсоветах 

Ст. воспитатели 

Председатели творческих групп 

Педагоги ДОУ 

Председатели внешней и 

внутренней творческих групп 

Председатель МО «ДОБРята» 

В 

течение 

года 

  

  

  

  

Реализация Всероссийского 

проекта: «Технология 

СОдействия амплификации 

развития и саморазвития 

дошкольника как лидера» 

  

Мастер-классы 

Мероприятия 

Отчетные концерты 

Выставки 

Обобщение опыта на 

семинарах и педсоветах 

Ст. воспитатели 

Педагоги ДОУ 

Председатель МО «ДОБРята» 



Распространение передового 
педагогического опыта 

Срок Содержание Форма предоставления Ответственный 

В 

течение 

года 

  

  

  

  

Реализация Муниципального  

проекта: «Вместе ради Детей» 

  

Мастер-классы 

Мероприятия 

Отчетные концерты 

Выставки 

Обобщение опыта на 

семинарах и педсоветах 

Ст. воспитатели 

Педагоги ДОУ 

Председатель МО «Вместе ради 

Детей» 

Май 

2023г. 

Результаты работы за год Мастер-класс 

Презентация 

Ст. воспитатели 

Председатели творческих групп 

по художественно-

эстетическому, социально-

коммуникативному, речевому, 

познавательному, физическому 

развитию дошкольников 

Педагоги ДОУ 

Председатели внешней и 

внутренней творческих групп 

Председатель МО «ДОБРята» 



Педагогическая мастерская 

№ Содержание Срок Ответственный 

1 Проведение серии открытых 

интерактивных мероприятий 

для взрослых по 

патриотическому воспитанию 

детей дошкольного возраста, с 

использованием новых 

образовательных технологий 

В течение 

учебного 

года 

Ст. воспитатели 

Председатели творческих 

групп по художественно-

эстетическому, социально-

коммуникативному, речевому, 

познавательному, физическому 

развитию дошкольников 

Педагоги ДОУ 
2 Проведение серии открытых 

интерактивных мероприятий по 

патриотическому воспитанию и 

развитию лидерских качеств 

детей дошкольного возраста, с 

использованием новых 

образовательных технологий 

В течение 

учебного 

года 

Ст. воспитатели 

Педагоги ДОУ 

Председатель МО «ДОБРята» 



Аттестация педагогов 

Аттестация на первую квалификационную категорию 

1. Некрасова 

Наталия 

Леонидовна 

  

Высшая 

  

Воспитатель, 

Высшая 

квалификационн

ая категория 

  

Анализ «Информации о 

результатах 

профессиональной 

деятельности 

педагогического работника», 

при аттестации на ту же 

квалификационную 

категорию 

Март–

апрель 

2023 года 

  

2. Загулина 

Людмила 

Викторовна  

  

Высшая 

  

Воспитатель,  

Первая 

квалификационн

ая категория 

  

Изучение результатов 

профессиональной 

деятельности на рабочем 

месте аттестуемого и 

Анализ «Информации о 

результатах 

профессиональной 

деятельности 

педагогического 

работника», при аттестации 

на заявленную 

квалификационную 

категорию впервые 

Январь –

февраль 

2023 года 

  



Федеральный проект 
Статус: федеральная инновационная площадка «Воспитатели 

России» по теме «Технология СОдействия амплификации развития и 
саморазвития дошкольника как лидера» 

№ Содержание Сроки Ответственный 

1 1 заседание:   

Тема: Разработка дорожной карты проекта и плана 

работы на учебный год. 

Знакомство с этапами деятельности ДОУ на 2022-

2023 учебный год: 

Этап 1 Подготовительный: Анализ ресурсов, 

диагностика проблем, разработка проекта. 

Этап 2 Организационный: Статуирование площадки, 

определение плана работы. 

Этап 3 Содержательный: Реализация проекта. 

Опытно-экспериментальная деятельность. 

Этап 4 Результативный: Анализ и обобщение, 

подготовка продуктов, диссеминация опыта. 

Август-

сентябрь 

2022г. 

  

Творческая 

группа 

Ст. воспитатели 

Председатель 

детской 

общественной 

организации 

«ДОБРята» 

Заведующий 



Федеральный проект 
Статус: федеральная инновационная площадка «Воспитатели 

России» по теме «Технология СОдействия амплификации развития и 
саморазвития дошкольника как лидера» 

№ Содержание Сроки Ответственный 

2 2 заседание:   

Тема: Разработка мониторинга оценки лидерских качеств у 

дошкольников. 

Изучение:  

- Методики воспитания детей в трудовой деятельности – в 

самообслуживании. Овладение культурой самообслуживания 

как привычкой исполнения данного вида трудовой 

деятельности (умывание, одевание, питание). 

- Методики воспитания дружеских взаимоотношений между 

детьми в разных видах игровой, трудовой деятельности. 

Выявление уровня овладения элементарными нормами и 

правилами взаимоотношений со сверстниками и взрослыми. 

- Методики овладения речью как деятельностью, средством и 

формой общения между людьми. 

Сентябрь 

 2022г. 

  

Творческая группа 

Ст. воспитатели 

Председатель детской 

общественной организации 

«ДОБРята» 

Заведующий 

  

3 3 заседание и последующие: 

Тема: Реализация всероссийского проекта согласно всех 

этапов, утвержденных в плане работы. 

  

Октябрь-май 

2022-2023 г. 

  

Творческая группа 

Ст. воспитатели 

Председатель детской 

общественной организации 

«ДОБРята» 

Заведующий 

Научный консультант по 

сопровождению площадки. 



Региональный проект 

Региональный проект:  
«Реализация эффективных воспитательных практик в 

региональной сети служб медиации». 

Руководитель проекта: Чиркун О.В. кафедра педагогики и 
психологии «Институт развития образования». 

Рабочая группа (координаторы проекта):  
МДОУ «Детский сад № 101», МУ ГЦППМС, школы города и 

района, центры дополнительного образования. 
Реализация проекта:  

1. Деятельность творческой группы ДОУ и распространение 
опыта деятельности осуществляется согласно плану  

Института развития образования. 
2.   Фестиваль детской службы медиации. 



Муниципальный проект 

Статус: муниципальная инновационная площадка 
Муниципальный сетевой проект: «Вместе ради детей» 

№ Содержание Сроки Ответственный 

1 1 заседание:   

Организация сетевого взаимодействие между ДОУ, 

оказывающими услуги психолого-педагогической, 

методической и консультативной помощи семьям, 

имеющим детей. 

Оказание коррекционно-развивающей помощи детям 

от 2-х месяцев до 8 лет с ОВЗ и детям «группы риска» 

через функционирование мобильной лекотеки. 

Сентябрь-

октябрь 2022г. 

  

Творческая группа 

Ст. воспитатели 

Председатель МО 

«Вместе ради Детей» 

Заведующий 

2 2 заседание:   

Организация обеспечения доступности услуг 

комплексного психолого – педагогического 

сопровождения семей, не имеющих возможность 

посетить дошкольную организацию через развитие 

службы визитирования. 

Содействие социализации детей от 2-х месяцев до 8 

лет с ОВЗ и детей «группы риска» посредством 

включения их в специально организованную 

деятельность. 

Ноябрь-декабрь 

2022г. 

  

Творческая группа 

Ст. воспитатели 

Председатель МО 

«Вместе ради Детей» 

Заведующий 



Муниципальный проект 
Статус: муниципальная инновационная площадка 

Муниципальный сетевой проект: «Вместе ради детей» 

№ Содержание Сроки Ответственный 

3 

  

  

  

  

  

3 заседание: 

Обобщение материалов для единой интернет – 

платформы «Вместе ради детей» с целью расширения 

информированности родителей и повышения их 

компетенстности в вопросах развития детей с ОВЗ и 

детей «группы риска».  

Январь-февраль 

2023 г. 

  

Творческая группа 

Ст. воспитатели 

Председатель МО 

«Вместе ради Детей» 

Заведующий 

4 4 заседание:  

Расширение деятельности профессионального 

сообщества педагогов с целью повышения 

профессиональной компетентности и возможности 

обмена опытом в вопросах оказания психолого – 

педагогической, методической и консультативной 

помощи семьям. 

Март-апрель 

2023 г. 

Творческая группа 

Ст. воспитатели 

Председатель МО 

«Вместе ради Детей» 

Заведующий 



Проект ДОУ (для педагогов) 

Тема: «Формирование и реализация ИППР педагогов в 
рамках кадрового проекта «Образование – шаг в будущее».  

Цель работы: выявление дефицитов и удовлетворение 
профессиональных запросов педагогов ДОУ в соответствии с ФГОС ДО с 
целью повышения качества образования. 

     Сроки реализации: 2022 – 2023 учебный год; 
     Деятельность: 
1. Разработать нормативно-правовой основы управления ИППР педагога. 
2. Разработать инструменты и механизмы управления реализацией ИППР 
педагогов ДОО. 
3. Апробировать модель сопровождения и реализации ИППР педагога 
ДОО. 
4. Сформировать позитивное отношение педагогического сообщества к 
индивидуальному профессиональному развитию каждого педагога. 



Проект ДОУ (для педагогов) 

Тема: «Формирование и реализация ИППР педагогов в 
рамках кадрового проекта «Образование – шаг в будущее».  

Этапы проекта: 
1. Подготовительный (анализ проблем ДОО, ресурсное обеспечение, 
потенциал ДОО в выбранном направлении, мониторинговые 
исследование педагогических кадров) 
2. Проектный (подготовка к проекту, создание условий, разработка 
локальной документации) 
3. Организационный – создание творческих групп по дефицитам и 
профицитам профессиональных запросов педагогов ДОУ, конкретизация 
плана, создание программных продуктов 
4. Апробация,  реализация и оценка промежуточных результатов 
созданных продуктов 
5. Обобщение и презентация опыта внедрения продуктов 
Предполагаемые программные продукты: разработка методических 
рекомендаций, методик и инструментов внутренней и внешней оценки 
качества дошкольного образования, технологические решения 
(мониторинг, экспертиза) 



Проект ДОУ (для педагогов) 
Тема: «Формирование и реализация ИППР педагогов в рамках 
кадрового проекта «Образование – шаг в будущее».  

№ Содержание Сроки Ответственный 

1 Подготовительный: мониторинговые 

исследования и создание условий для 

разработки ИППР педагогов  

В течение 

года 

  

Ст. воспитатели 

Педагоги ДОУ 

2 Проективный: определение цели,  задач и 

направлений ИППР педагогов  

В течение 

года 

Ст. воспитатели 

Педагоги ДОУ 

3 Организационный и основной: 

*деятельность педагогов ДОУ  в МО 

профессионального сообщества по 

направлениям; 

*реализация: заполнение ИППР по итогам 

работы в МО  

В течение 

года 

 

Ст. воспитатели 

Педагоги ДОУ 

 

4 Заключительный: обобщение результатов 

ИППР и определение перспектив 

дальнейшего развития 

В течение 

года 

Ст. воспитатели 

Педагоги ДОУ 



Проект ДОУ (для детей) 

Тема: «Хранители традиций».  

Тип проекта: познавательно-исследовательский. 
Участники проекта: дети, родители (законные представители) и педагоги 
ДОУ.  
Продолжительность проекта: долгосрочный с 03.10.2022 г. по 28.04.2023 г. 
Цель: Всестороннее развитие и приобщение маленького человека к 
традициям и культуре нашего народа. 
Содержание модулей на 2022-2023 учебный год  
для планирования предварительной и индивидуальной работы с детьми, 
игровой, творческой, исследовательской и самостоятельной деятельности 
детей, при организации занятий, режимных моментов и прогулок. 
1. Календарно-тематический план для первой младшей группы ДОУ 
«Хранители традиций «Ложечка точеная» 
2. Календарно-тематический план для второй младшей группы ДОУ 
«Хранители традиций «Деревяшка» 
3. Календарно-тематический план для средних, старших, 
подготовительных групп ДОУ «Хранители традиций «Золотое кольцо» 



Спасибо за внимание! 


